
 
 
 

 

 

Überbetrieblicher Kurs IV  Boden-Parkettlegerin/Boden-Parkettleger EFZ 

Treppenkurs textil / elastisch 

Sachanalyse Leistungsziele Anwendung 

 

Modell-Platz einrichten 
  

2.2.1 Arbeitsplatz einrichten 
Boden-Parkettleger richten den Arbeitsplatz 
gemäss den folgenden Vorgaben effizient und 
normgerecht ein: 
- Schützen und Abdecken von Bauteilen und 

Einrichtungen 
- Sicheres und fachgerechtes Lagern der 

Beläge und der Hilfsmaterialien (nach Bedarf 
Lagerraum festlegen und sichern) 

- Stromversorgung sicherstellen 
- Wasserversorgung sicherstellen 
-Arbeiten mit anderen Kursteilnehmern 
absprechen (K3) 
 
 
  

Modelle Aufstellen 
 
Stromanschluss sicherstellen 
 
Werkzeugplatz festlegen 
 
Sich mit den Anderen Kursteilnehmern 
organisieren  



 
 
 

Arbeitsplatz einrichten unter 
Arbeitssicherheitlichen und Gesundheitlichen 
Aspekten. 

2.1.3 Arbeitsplatzgestaltung 
Boden-Parkettleger stellen sicher, dass ihr 
Arbeitsplatz am Modell zweckmässig und 
sicher organisiert ist. (K3) 
2.5.3 Vorbeugung 
Boden-Parkettleger beachten konsequent die 
Gebrauchsanweisungen sowie 
Gefahrenzeichen für gefährliche Stoffe und 
die Bedienungsanleitungen der Maschinen. 
 
Sie setzen diese Vorgaben der Hersteller 
pflichtbewusst um. Bei Unklarheiten fragen sie 
beim ÜK-Leiter nach.   
(K3) 

Arbeitsplatzgestaltung, Ordnung 
Verwenden der PSA 
 
Richtiger Umgang mit Maschinen und 
Werkzeugen 

Arbeiten Planen  1.1.3 Arbeitsaufträge textile / elastische 
Beläge (t&eB) 
Bodenleger lesen Arbeitsaufträge genau und 
interpretieren die Angaben zu: 
- Materialien 
- Hilfsmaterialien 
- Ausführungsdetails  
- Masse 
- Normen 
- Untergrundvorarbeiten 
- Termine / Ausführungszeit 
- Maschinen 
- Werkzeuge 

Materialbedarf ermitteln 
 
Treppenschablonen erstellen 
 



 
 
 

 
Sie nehmen unter Anleitung am  Modell die 
Masse und klären die Details ab. Sie halten 
die wichtigen Punkte fest, z.B. mit einer 
Skizze.  
(K5) 

Modelle vorbereiten 2.2.7 Trockenaufbauten 
Boden-Parkettleger bereiten Untergründe in 
Neubauten mit den geeigneten Materialien, 
Werkzeugen und Maschinen vor.  
 
Dabei gestalten sie die Arbeit je nach 
Beschaffenheit des Untergrundes gemäss den 
folgenden Schritten: 
 
Vorarbeiten 
- Dämmmaterialien Unter- und Zwischenlagen 

verlegen 
- Höhe zu angrenzenden Bauteilen anpassen 
(K3) 
 
 
 
 
 
 
 

Hartfaserplatten und Unterlagen am Modell 
verlegen. 



 
 
 

  
Reparaturen an Trittstufen 1.2.2 Vorarbeiten 

Boden-Parkettleger stellen die Mängel bzw. 
nicht tolerierbaren Werte anhand von Normen 
fest und beheben sie gemäss Vorgaben mit: 
- Spachteln und Ausgleichen 
- Risse und Fugen kraftschlüssig verbinden 
- Schleifen / Grundieren / Spachteln 
- Nivellieren oder Anspachteln 
(K5)  

Reparaturprofil montieren. 
 
Tritte spachteln/ausebnen 

Verlegearbeiten  an Treppen 2.3.6 Spezialverlegearbeiten 
Boden-Parkettleger beherrsche die Techniken 
und Fertigkeiten, um die folgenden 
Spezialverlegearbeiten zu erledigen: 
- Treppentritte und Treppenstirnen 
- Kanten  
- Profile 
- Friesarbeiten  
- Antistatische und ableitfähige Verlegungen 
(K3) 
 
 
 
 
 
 

Treppe mit textilen und elastischen Belägen 
belegen.  
 
Kork mit textilen und elastischen Belägen 
belegen. 
 
Holzwerkstoffe mit textilen und elastischen 
Belägen belegen 



 
 
 

  
Abschlussarbeiten an Treppen 2.3.7 Abschlussarbeiten 

Boden-Parkettleger erledigen die 
Abschlussarbeiten belagspezifisch gemäss 
den betrieblichen Vorgaben:  
- Chemische und thermische Verschweissung 

oder Verfugen von elastischen Belägen 
- Abschlusskanten 
- Sockelleisten 
- Übergangsprofile  
(K3) 
 
  

PVC-Treppenkanten montieren 
 
Treppenkanten-Abschlussprofile aus Metall 
montieren. 
 
PVC-Treppenwinkel montieren 

Arbeiten Dokumentieren  2.1.4 Lerndokumentation 
Boden-Parkettleger führen spezielle Arbeiten 
selbstständig und pflichtbewusst in der 
Lerndokumentation nach.  
  
Ich benutze die Lerndokumentation als 
Nachschlagewerk. 
 (K3) 

Die Lernenden erhalten nach den Arbeiten 
jeweils Zeit die Arbeiten zu Dokumentieren 
oder sich Notizen zu machen. 

 

Erstellungsdatum: Mai 2020 


